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м. Прилуки
1. Загальні положення:
1.1. Координаційна рада з питань протидії туберкульозу, поширенню ВІЛ-інфекції/СНІДу, соціально-небезпечних хвороб та популяризації здорового способу життя (надалі – Координаційна рада) є консультативно-дорадчим, який здійснює координацію діяльності органів місцевого самоврядування, підприємств, установ, громадських та релігійних організацій, з метою профілактики соціально-небезпечних хвороб, зокрема туберкульозу, ВІЛ-інфекції/СНІДу, та популяризації здорового способу життя серед мешканців міста.

1.2. Координаційна рада має дорадчі функції, а її ухвали мають рекомендаційний характер.

1.3. У своїй діяльності Координаційна рада керується Конституцією та законами України, Законом України „Про місцеве самоврядування", актами Верховної Ради України, указами Президента України, постановами Кабінету Міністрів України, та цим Положенням.

2. Принципи формування Координаційної ради:
2.1.
Членами Координаційної ради можуть бути:

представники органів самоорганізації населення, відділів та управлінь міської ради, громадських організацій міста,  інших зацікавлених відомств.
організації, які працюють у напрямку запобігання  поширенню ВІЛ-інфекції/СНІДу, туберкульозу, пияцтва, алкоголізму та наркоманії,  і діяльність яких базується на принципах етики, партнерства, взаємної поваги, толерантності та допомоги.
Персональний склад Координаційної ради затверджується виконавчим комітетом.
Координаційну раду очолює заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради.
Голова та члени Координаційної ради працюють на громадських засадах.
3. Основними завданнями Координаційної ради є:
3.1. У межах чинного законодавства  координація діяльності та сприяння співпраці міських органів виконавчої влади, правоохоронних органів, навчальних і лікувальних закладів, підприємств, установ, громадських організацій, які працюють у напрямку профілактики і протидії поширенню пияцтва, алкоголізму, наркоманії, а також ВІЛ-інфекції/СНІДу, туберкульозу.
3.2. Розроблення та винесення на розгляд виконавчого комітету міської ради пропозицій стосовно реалізації обласних, загальнодержавних та міських програм спрямованих на запобігання поширення шкідливих звичок та соціально-небезпечних хвороб.
 3.3. Сприяння консолідованому використанню коштів бюджетів різних рівнів, міських і громадських організацій, що призначені для фінансування програм з проблем ВІЛ-інфекції/СНІДу, лікування, догляду, підтримки ВІЛ-інфікованих та хворих на СНІД, з метою їх ефективного та раціонального використання. 
 3.4. Аналіз даних епідемічного нагляду захворюваності на туберкульоз і ВІЛ-

інфекцію/СНІД та інших досліджень з метою оперативного реагування на зміну

епідемічної ситуації у місті.

3.5. Узагальнення інформації про реалізацію програм і проектів державних та неурядових організацій, які реалізують даний напрямок роботи.
 Сприяння   у   наданні   консультаційної,   психологічної,   медичної, соціальної  та  правової  допомоги   представникам   уразливих   груп населення. 
Інформування виконавчого  комітету  міської  ради та громадськості про стан справ з протидії поширенню ВІЛ-інфекції/СНІДу, туберкульозу та соціально-небезпечних хвороб серед населення міста.
Сприяння в організації та проведенні освітньо-профілактичних заходів з метою профілактики шкідливих звичок та соціально-небезпечних хвороб.

Координаційна рада має право:
4.1. Отримувати в установленому законодавством порядку інформацію від міських органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, установ, залежно від форм власності, відповідних громадських та релігійних організацій, необхідну для виконання покладених завдань.

4.2. Заслуховувати звіти керівників міських органів виконавчої влади, підприємств, установ, а також відповідних громадських та релігійних організацій, які беруть участь у проведенні заходів по запобіганню поширенню шкідливих звичок та соціально-небезпечних хвороб за їх згодою.
4.3. Утворювати в разі потреби консультаційні, експертні та робочі групи із залученням представників міських органів виконавчої влади, інших організацій залежно від форм власності.

4.4. Скликати наради, конференції, семінари за участю представників міських органів виконавчої влади, підприємств, установ, відповідних громадських та релігійних організацій з питань боротьби з ВІЛ-інфекцією/СНІДом, туберкульозом, популяризації здорового способу життя.
4.5. Запрошувати для участі в засіданні Координаційної ради в разі потреби інших осіб, які не є членами.

5. Координаційна рада зобов'язана :
5.1. Забезпечувати проведення комплексного аналізу причин поширення ВІЛ-інфекції/СНІДУ, туберкульозу та шкідливих звичок в місті. В межах своєї компетенції проводити контроль за дотриманням вимог підприємствами, організаціями, установами незалежно від форм власності законодавчих і нормативно-правових актів з питань протидії туберкульозу, ВІЛ-інфекції/СНІДу, поширенню соціально-небезпечних хвороб серед населення міста.
5.2. Щорічно інформувати громадськість про свою діяльність шляхом оприлюднення інформації на офіційному сайті міської ради. 

Звіт про проведену роботу розглядається на останньому в поточному році засіданні Координаційної ради, підписується Головою та Секретарем.
6.Організація роботи Координаційної ради:
6.1. Організаційною формою роботи  є засідання.

6.2. Координаційну раду очолює заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради.
6.3. Засідання проводиться відповідно до плану роботи, який затверджує голова Ради, але не рідше ніж один раз на квартал. Позачергові засідання проводяться у разі потреби.
6.4. Регламент Координаційної ради затверджується на її засіданні.
6.5. Засідання є правомочним, якщо на ньому присутні не менш як дві третини її складу. Члени Координаційної ради зобов'язані особисто брати участь у її засіданнях. 
6.6. Засідання Координаційної ради проводить її голова або за дорученням голови його заступник.

6.7. Підготовку проведення засідань здійснює секретар.
6.8. Рішення Координаційної ради приймається двома третинами голосів присутніх на засіданні членів та є обов'язкові для виконання міськими органами виконавчої влади.
6.9. Рішення Координаційної ради оформлюється у вигляді протоколів, рекомендацій, які підписує голова (в разі його відсутності - заступник голови) та секретар.
6.10. Зміни до переліку питань, що попередньо визначено порядком денним засідання, вносяться за пропозицією будь-якого члена Координаційної ради і ухвалюються шляхом відкритого голосування на початку засідання.

6.11. Координаційна рада здійснює контроль за виконанням власних рішень та розглядає на засіданнях стан їх виконання.
6.12. Відповідальність за роботу Координаційної ради несе її голова.
Заступник міського голови
з питань діяльності виконавчих 

органів ради
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